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CONTEXTO

DE CAMBIO CLIMATICO A NIVEL
INTERNACIONAL Y NACIONAL



11Los cambios recientes en
el clima son generalizados,
rapidos y cada vez mas
Intensos y no tienen
precedentes en miles anos iy

INTERGOVERNMENTAL PANEL oN Climate chanee wro UNEP




éCOMO ENFRENTAMOS EL CAMBIO
CLIMATICO?

MITIGACION ADAPTACION

“"Las relaciones desiguales

. N . N promueven un factor de
vulnerabilidad también
Aborda las causas Aborda las consecuencias deSigua/. Los impaCtOS pOdrllan
ser distintos entre hombres y
- 7 > 7 mujeres (IPCC, 2001)”
( ) ( )
Proceso de ajuste al clima
Busca disminuir las de los sistemas humanos y
emisiones de GEl y/o naturales para aumentar
aumentar sus capturas. la resiliencia y aprovechar
los beneficios.
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CONTEXTO INTERNACIONAL

CONVENCION MARCO DE LAS
NACIONES UNIDAS SOBRE EL
CAMBIO CLIMATICO (CMNUCC)

ACUERDO DE PARIS
NIVEL

(COP21, 2015. RATIFICADO POR [TV
CHILE EN 2017)

CONTRIBUCION ESTRATEGIA

DETERMINADA A | CLIMATICA DE
NIVEL NACIONAL LARGO PLAZO
(NDC, 2020) (ECLP, 2021)




ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS
DEL ACUERDO DE PARIS

"Reconociendo que el cambio climatico es un problema de
toda la humanidad y que, al adoptar medidas para hacerle
frente, las Partes deberian respetar, promover y tener en
cuenta sus respectivas obligaciones relativas a los
derechos humanos, el derecho a la salud, los derechos de
los pueblos indigenas, las comunidades locales, los
migrantes, los nifos, las personas con discapacidad y las
personas en situaciones vulnerables y el derecho al
desarrollo, asi como Ila igualdad de género, el
PARIS2015 empoderamiento de la mujer y la equidad

UN CLIMATE CHANGE CONFERENCE intergeneraCional”,

COP21-CMP11




CONTEXTO NACIONAL

NIVEL
INTERNACIONAL

ESTRATEGIAS DE LOS MEDIOS DE IMPLEMENTACION

Desarrollo y transferencia de tecnologias
Desarrollo de capacidades y empoderamiento climatico

Financiamiento

Meta CN y resiliencia a mas tardar al 2050

NDC, abril 2020 Estrategia climatica largo plazo
(Compromisos Nacional de (Objetivos y metas
mitigacion y adaptacion. sectoriales y subnacionales.
Actualiza cada 5 afos) Actualiza cada 10 ainos)
I |
l Energia, Transporte, Mineria,

. o .o .o Agricultura, Salud (residuos),
Planes sectoriales mitigacion y adaptacion Infraestructura, Vivienda y Ciudades,

(Acciones y financiamiento para lograr Recursos Hidricos, Turismo, Pesca
las metas sectoriales) y Acuicultura, Borde Costero,
t Biodiversidad.

7 mitigacion, 11 de adaptacion.

Planes de accion regional y comunal
(Acciones y estrategia financiamiento en
concordancia con los planes sectoriales)

| I
!

Sistema Nacional de Monitoreo, Reporte y Verificacion
(Sistema Inventario Emisiones anual, Sistema Proyeccion Emisiones
bianual, ARCLIM, Reporte Accion Nacional de Cambio Climatico bianual
(mitigacion, adaptacion e inversion)

Planes Estratégicos
Gestion de Cuenca




CONSIDERACIONES DE GENERO

EN LA GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO A
NIVEL NACIONAL



Il Para evitar pérdidas crecientes, se
requiere una accion urgente para
adaptarse al cambio climatico.

Al mismo tiempo, es esencial

realizar recortes rapidos y

profundos en las emisiones de GEI
para mantener abierto el maximo
numero de opciones de adaptacion 11

climate chanee wro UNEP
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Bm:::emm presente que e1 H. Congreso Nacional ha dado su aprobacién al ., Pa rtici pa Cié n i .
eevecte 2o 2er. No regresion : Precautorio Preventivo
- g Ciudadana

DISPOSICIONES CENERALES

Pirrafo I
Del cbjeta de la ley

Articule 1°.- Objeto. La presente ley tieme por objeto hacer frente a los
desafios que presenta el cambio climftico, transitar hacia un desarrollo bajo en
emipiones de gases de efectoc invernadero y otroe forzantes climiticoe, hasta
alcanzar y mantener la neutralidad de emisiones de gases de efecto invernadero al
aflo 2050, adaptarse al cambio climitico, reduciendo la wulnerabilidad y aumentando
la resiliencia a loe efectos adversos del cambio climitice, y dar cumplimiente a los
compromisos internacionales asumidos por el Batado de Chile en la materia.

Urgencia

Progresividad | Territorialidad climatica

Transparencia

Parrafo IT
De los principics

Articulo 2°.- Principios. Las politicas, planes, programas, normas, acciones
y demde instrumentos que se dicten o ejecuten en el marco de la presente ley se
inspirar&n por los siguientes principios:

a) Cientifico: los instrumentos y las medidas de mitigacién o adaptacién para
enfrentar los efectos adversos del cambio climitico se adoptarin e implementarin
sobre la base de la mejor informacién cientifica disponible. Es deber del Estado
fortalecer la interfaz entre la ciencia y las politicas para ayudar de manera
Gptima a la toma de decisiones y la implementacitn de estrategias relevantes a
largo plazo, incluida la prediccién de riesgos. Asimismo, deberi promover la
independencia de la ciencia y la difusién de sus hallazgos al mayor namere de

et posivie. Coherencia Flexibilidad
b) Costo-efectividad: la geetidm del cambio climitico priorizard aguellas

medidas que, siendo eficaces para la mitigacién y adaptacién, sean las que
representen menores costos econdmicos, ambientales y sociales, considerando los
costos indirectos de la inaccién para la adaptacién.
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LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO:
AUTORIDADES SECTORIALES

wien | Ley Chile
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LEY NOM. 21.455

LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO

Teniendo presente que el H. Congreeo Nacional ha dado su aprobacién al
siguiente

Proyecte de ley:

"TiTULO T
DISPOSICIONES GENERALES

Pirrafo I
Del cbjeta de la ley

Articuls 1°.- Objeto. La p\zesente ley tieme por objeto hacer frente a los
desafics que presenta el cambic climitico, transitar hacia un desarrollc bajo en
emisiones de gases de efecto imvernadero ¢ oteos forzantes climiticos, hasta
ones de gases de efecto invernadero al

Parrafo IT
De los principics

Articulo 2°.- Principics. Las politicas, planes, programas, mormas, acciones
y demis instrunentos _que se dicten o sjecuten en sl marce de la presente ley =
inspirar&n por los siguientes principios:

5
deberd promover la
os al mayor namero de

eficaces para Ta miti igaci ien ¥ adaptac ién, sean la
es costos econfmicos, ambientales y sociales, conaiderando los
costos indirectos de la inaccién para la adaptacién.

Son aquellas que tienen competencia en los sectores que representan las
mayores emisiones de GEI o la mayor vulnerabilidad al cambio climatico en el
pais.

Correspondera a tales organismos:

a) Elaborar e implementar Planes Sectoriales de Mitigacion del cambio
climatico.

b) Elaborar e implementar Planes Sectoriales de Adaptacion al cambio
climatico.

c) Hacer seguimiento de las medidas establecidas en los Planes Sectoriales
de Mitigacién y/o Adaptacion en la que participen otros organismos.

d) Incorporar criterios de mltlgaC|ondy adaptacion al cambio climatico en la
elaboracion e implementacion de las politicas, programas, planes,
normas e instrumentos correspondientes a su sector.

e) Participar en la elaboracidon de la Estrategia Climatica de Largo Plazo y en
la Contribucién Determinada a Nivel Nacional.

f) Informar anualmente al Ministerio del Medio Ambiente sobre Ia
elaboracion, actualizacion e implementacién de los instrumentos de
gestion del cambio climatico correspondientes a su sector.

g) Definir y ejecutar acciones concretas relativas a los medios de
implementacion sefialados en la Estrategia Climatica de Largo Plazo.

Documento firmado digitaimente por Rodrigo Obrador C., Jefe Dplo. Senvicios Legislativos y Documentales, por orden del Director.
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h) Las demas funciones que la ley establezca.



LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO:
MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EG.

Ley 21455

LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO

MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE

En la elaboracion de los planes, las autoridades
sectoriales deberan colaborar con los
. 2.5 organismos competentes, especialmente con el

LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO

TS e S e Bt b e e Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género y
o el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, con
T el objeto incorporar el enfoque de género y los

Del cbjeta de la ley

et 11 coese 5a prese 10y i pox i e cemee & s grupos vulnerables.

desafios que presenta el cambio climitico, transitar hacia un desarrollo bajo en
emipiones de gases de efecto invernadero y otroe forzantes climiticos, hasta

alcanzar y mantener la neutralidad de emisziones de gases de efecto invernadero al
afic 2050, adaptarse al cambio climitico, reduciendo la wulnerabilidad y aumentando (A r-t 1 7)
. .

la resiliencia a loe efectos adversos del cambio climitice, y dar cumplimiente a los
compromisos internacionales asumidos por el Bstado de Chile en la materia.

Parrafo IT
De los principics

Articulo 2°.- Principics. Las polfticas, planes, programas, normas, acciones
y demde instrumentos que se dicten o ejecuten en el marco de la presente ley se

Ynepizarin por los siguientes principion: (Y reglam en tOS) .

a) Cientifico: los instrumentos y las medidas de mitigacién o adaptacién para
enfrentar los efectos adversos del cambio climitico se adoptarin e implementarin
sobre la base de la mejor informacién cientifica disponible. Es deber del Estado
fortalecer la interfaz entre la ciencia y las politicas para ayudar de manera
Gptima a la toma de decisiones y la implementacitn de estrategias relevantes a
largo plazo, incluida la prediccién de riesgos. Asimismo, deberi promover la
independencia de la ciencia y la difusién de sus hallazgos al mayor namere de
perscnas posible.

b) Costo-efectividad: la gestién del cambio climitico priorizard agquellas
medidas que, siendo eficaces para la mitigacién y adaptacién, sean las que
representen menores costos econdmicos, ambientales y sociales, considerando los
costos indirectos de la inaccién para la adaptacién.
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LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO:
AUTORIDADES SECTORIALES

riien | Ley Chile

Ley 21455

LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO

MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE

LEY NOM. 21.455

LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO

Teniendo presente que el H. Congresc Nacicnal ha dado su aprobacién al . . . P = ) - ] - a s -

aiguisata Ministerio de Ministerio de Ministerio de Ministerio de Ministerio de
Froyecte de ley: Agricultura Economia, Fomento Energia Mineria Obras Publicas
oL 1 y Turismo

DISPOSICIONES CENERALES

Pirrafo I
Del cbjeta de la ley

Articule 1°.- Objeto. La presente ley tieme por objeto hacer frente a los
desafios que presenta el cambio climftico, transitar hacia un desarrollo bajo en
emipiones de gases de efectoc invernadero y otroe forzantes climiticoe, hasta
alcanzar y mantener la neutralidad de emisiones de gases de efecto invernadero al
aflo 2050, adaptarse al cambio climitico, reduciendo la wulnerabilidad y aumentando
la resiliencia a loe efectos adversos del cambio climitice, y dar cumplimiente a los
compromisos internacionales asumidos por el Batado de Chile en la materia.

Parrafo IT
De los principics

Articulo 2°.- Principios. Las politicas, planes, programas, normas, acciones
y demde instrumentos que se dicten o ejecuten en el marco de la presente ley se
inspirar&n por los siguientes principios:

a) Cientifico: los imstrumentos y las medidas de mitigacién o adaptacitn para Ministerio de Ministerio de Ministerio de Ministerio de Ministerio de
enfrentar los efectos adversos del cambio climitico se adoptardn e implementarin Salud Transpo[‘tes v Defensa Vivienda v Medio Ambiente

sobre la base de la mejor informacién cientifica disponible. Es deber del Estado
fortalecer la interfaz entre la ciencia y las politicas para ayudar de manera . .
Gptima a la toma de decisiones y la implementacitn de estrategias relevantes a H
largo plazo, incluida la prediccién de riesgos. Asimismo, deberi promover la Telecomunicaciones Nacional
independencia de la ciencia y la difusién de sus hallazgos al mayor namere de
perscnas posible.
b) Costo-efectividad: la gestién del cambio climitico priorizard agquellas
medidas que, siendo eficaces para la mitigacién y adaptacién, sean las que
representen menores costos econdmicos, ambientales y sociales, considerando los
costos indirectos de la inaccién para la adaptacién.

Urbanismo
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LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO:
MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EG.

En la elaboracion de los planes, las
autoridades sectoriales deberan
colaborar con los organismos

s competentes, especialmente con el

LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO

Ley 21455

LEY MARCO DE CAMBIO CLIMATICO

MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE

Teniendo presente que el H. Congreeo Nacional ha dado su aprobacién al

i Ministerio de la Mujer y la Equidad de

Proyecte de ley:

e - Género y el Ministerio de Desarrollo

Parrafo I

B e Social y Familia, con el objeto

Articule 1°.- Objeto. La presente ley tieme por objeto hacer frente a los
desafios que presenta el cambio climitico, transitar hacia un desarrollo bajo en

emipiones de gases de efectoc invernadero y otroe forzantes climiticoe, hasta ; z
alcanzar y mantener la neutralidad de emisiones de gases de efecto invernadero al I
aflo 2050, adaptarse al cambio climitico, reduciendo la wulnerabilidad y aumentando l ’ l l l l ’ l J l

la resiliencia a loe efectos adversos del cambio climitice, y dar cumplimiente a los
compromisos internacionales asumidos por el Bstado de Chile en la materia.

- grupos vulnerables.

De los principics

Articulo 2°.- Principios. Las politicas, planes, programas, normas, acciones
y demde instrumentos que se dicten o ejecuten en el marco de la presente ley se
inspirar&n por los siguientes principios: ’
L L

a) Cientifico: los instrumentos y las medidas de mitigacién o adaptacién para
enfrentar los efectos adversos del cambio climitico se adoptarin e implementarin
sobre la base de la mejor informacién cientifica disponible. Es deber del Estado
fortalecer la interfaz entre la ciencia y las politicas para ayudar de manera
Gptima a la toma de decisiones y la implementacitn de estrategias relevantes a
largo plazo, incluida la prediccién de riesgos. Asimismo, deberi promover la
independencia de la ciencia y la difusién de sus hallazgos al mayor namere de
perscnas posible.

b) Costo-efectividad: la gestién del cambio climitico priorizard agquellas
medidas que, siendo eficaces para la mitigacién y adaptacién, sean las que

representen mencres costes econfmicos, ambientales y sociales, considerando los
costos indirectos de la inaccién para la adaptaciénm. .
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NDC: ENFOQUE DE EQUIDAD E
IGUALDAD DE GENERO EN LOS
COMPROMISOS DE CHILE

CONTRIBUCION DETERMINADA
A NIVEL NACIONAL (NDC)
DE CHILE

Criterios de implementacion

ACTUALIZACION 2020 Sinergia ODS

Transicion Justa

Mitigacion Medios de Seguridad Hidrica

implementacion Equidad e igualdad de Género

Adaptacion . Costo-eficiencia
P Capacidades

Tecnologias Soluciones Basadas en

Financiamiento la Naturaleza (SbN)

Conocimientos

Informacion para la Claridad, Transparencia y Entendimiento Participacion




ECLP: OBJETIVO DE EQUIDAD E
IGUALDAD DE GENERO

Al 2030

EEEEEE

 Los sectores integrados en Ila ECLP
contaran con un analisis que permita
identificar brechas de género especificas para el
disefio de los planes sectoriales de mitigacion
y/0 adaptacion al cambio climatico.

« A partir del 2030 existira una participacion
equitativa de mujeres y hombres en todas

las instancias institucionales y de gobernanza
nacionales, y regional y comunal relacionadas a

CAMINO A LA CARBONO NEUTRAUIDADY la gestion del cambio climatico (MMA).

RESILIENCIA A MAS TARDAR AL 2050



ECLP: OBJETIVO DE EQUIDAD E
IGUALDAD DE GENERO

Al 2040

ESTRATEGIA CLIMATICA

DE LARGO PLAZO DE CHILE

CAMINO A LA CARBONO NEUTRALIDAD Y
RESILIENCIA A MAS TARDAR AL 2050

EEEEEE

Todos los Planes de Accion Regional de Cambio
Climatico (PARCC) vigentes, habran integrado un
analisis que identifique brechas de género
especificas, que sean consideradas en el disefio de
medidas de mitigacion y/o adaptacion.

Todos los instrumentos de gestion del cambio
climatico a nivel nacional y subnacional integraran
acciones género.

Al 2050

Se habran reducido Ilas brechas de género
identificadas en los diferentes instrumentos de gestion
del cambio climatico a nivel nacional y subnacional.



MEDIOS DE IMPLEMENTACION DE
LA ECLP: ESTRATEGIA DE.
EMPODERAMIENTO CLIMATICO

MINEDUC

Ministerio del
Medio
<> Ambiente

Estrategia de Desarrollo de Equipo coordinador a cargo Ministerio de
Capacidades y Empoderamiento , de la elaboracion la | Ciencia
Climadtico de Chile . propuesta

Lineamientos para el disefic e implementacién de acciones LN
para el empoderamiento climatico.

Ministerio de
_ Trabajo y Prevision
FIIAPP = :
& Social




MEDIOS DE IMPLEMENTACION DE
LA ECLP: ESTRATEGIA DE.
EMPODERAMIENTO CLIMATICO

[TT— Acceso ala Educacion para la .. ..
i . .. . , Creacion Cooperacioén e Iy
), Ambiante informacién y ciudadania para acion'y -oop . Investigacion y
e . fortalecimiento de intercambio de g
participacion abordar el cambio . . clencias
. s . capacidades experiencias
ciudadana climatico

Estrategia de Desarrollo de
Capacidades y Empoderamiento
Climatico de Chile

Lineamientos para el disefic e implementacion de acciones
para el empoderamiento climatico.

Objetivo O
Lineas de Accidn f

CON ENFOQUE DE GENERO ﬁ

@Fuapp =

Lineamientos
09
)

SYImeN




MESA DE GENERO Y CAMBIO
CLIMATICO: LINEAS DE ACCION

COHERENCIA GENERACION Y

NACIONAL EN LAS . GESTION DE
POLITICAS PUBLICAS INSQ.‘:SE%(;ZLES g:g:gl'ngDEg INFORMACION SOBRE FINANCIAMIENTO
SOBRE CAMBIO GENERO Y CAMBIO

CLIMATICO CLIMATICO




MESA DE GENERO Y CAMBIO
CLIMATICO: PRODUCTOS
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Manual de gestion para

LISTA DE CHEQUEO PARA INTEGRAR
ENFOQUE DE GENERO EN LOS
INSTRUMENTOS DE GESTION

DE CAMBIO CLIMATICO
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en la accién climatica
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ipcc

climate chanee

I1La evidencia cientifica es Climate Change 2022
inequfvoca: el cambio ClimétiCO es Impacts, Adaptation and Vulnerability
una amenaza para el bienestar
humano y la salud del planeta.
Cualquier retraso adicional en la
accion global concertada perdera la
breve ventana que se cierra
rapidamente para asegurar un
futuro habitable I

IDCC & o
P @@

RNMENTAL PANEL oN ClimaTe change wh
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Bryan J. Contreras Aguayo
Departamento de Adaptacion
Division de Cambio Climatico
+56 22 573 5607
bcontreras@mma.gob.cl

Ministerio del Medio Ambiente
Gobierno de Chile
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